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1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и направлениlI
деятельности, структуру и состав, права и обязанности Комиссии по
противодействию коррупции и уреryлированию конфликта интересов в
муниципЕrльном общеобразовательном }п{реждении средняя общеобразовательн€ц
школа }lb2 пгг. Шахтерск Углегорского городского округа Сахалинской области
(далее Комиссия, МБОУ СОШ Nq2 пгт. Шахтерск)

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральньrми законами,
актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации,
настоящиМ Положением и ДРУгими внутренними документами мБоУ СоШ Лb2 пгт.
Шахтерск

3. основной задачей Комиссии яв.IUIется содействие: мБоУ СоШ Ns2 пгт.
Шахтерск в соблюдении работниками мБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск ограничений
и запретов, исполнении ими обязанностей, установленньIх Федершtьным законом от
25 декабря 2008 г, Jф 273-ФЗ <О противодействии коррупции>, д)угими
федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской
Федерации, а также требований о предотвращении и уреryлировании конфликта
интересов; в осуществлении мер по предупреждению и профилактике
коррупционных правонарушений.

4. Комиссия создается и утверждается приказом директора мБоУ СоШ Ns2
пгт. ШахтерСк, является консультативно-совещательным органом, обеспечивающим
антикоррупционную профилактику, предотвращение и уреryлирование конфликта
интересов, мониторинг коррупционных рисков, своевременное реагирование и
информирование руководителя МБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск о коррупционньD(
проявлениях.

5. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением работниками
мБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск положений Кодекса этики и сrryжебного поведениrI

работников, требований законодательства о противодействии коррупции, вкJIючaц
требования об урегулировании конфликта интересов.

6. .Щиректор МБОУ СОШ Jф2 пгт. Шахтерск принимает решеЕие о
формировании Комиссии, количественном и персональном составе Комиссии,
досрочном прекращении полномочий членов Комиссии.

7. Состав Комиссии утверждается сроком на два года.



8. Комиссия состоит из штатных работников мБоУ сош }lъ2 пгт. Шахтерск. В
состав Комиссии входит не менее 5 членов: председатель, заместитель председателя,
два члена Комиссии, секретарь Комиссии.

9, Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить
возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на
принимаемые Комиссией решения.

10. Председателем Комиссии нtвначается директор МБОУ СОШ Ng2 пгт.
Шахтерск либо один из заместителей руководителя.

11. Руководство деятельностью Комиссии
Комиссии. В отсутствие председателя Комиссии
заместитель председателя Комиссии.

осуществляет председатель

его обязанности исполняет

и

дJUI

12. Организационно-методическое обеспечение деятельности Комиссии
осуществляет секретарь Комиссии.

13. При н€вначении iuIeHoB Комиссии r{итывЕlются: образование
квалификация, опыт работы в направлениях деятельности, необходимых
осуществления полномочий члена Комиссии.

14. Председатель Комиссии:

. распределяет обязанности между членами Комиссии;
о обеспечивает разработку плана работы Комиссии и представляет

указанный план на утверждение директору МБОУ СОШ Ns2 пгг. Шахтерсц
контролирует исполнение планов работы и решений по вопросам деятельности
Комиссии;

. организует заседаниrI Комиссии и председательствует на них;

. опредеJuIет форму проведения заседаний и утверждает повестку днrI
заседаний Комиссии;

. опредешIет список лиц, приглашаемых для участиJI в заседании
Комиссии;

. организует ведение протокола заседаний Комиссии и подписывает
протоколы заседаний Комиссии;

. подписывает и визирует запросы, письма и документы от имени
Комиссии;

о обеспечивает в процессе деятельности Комиссии соблюдение требований
законодательства Российской Федерации, Устава МБОУ СОШ Ns2 пгг. Шахтерск,
иных внутренних документов МБОУ СОШ ЛЬ2 пгт. Шахтерск и настоящего
Положения;



. организует взаимодействие Комиссии с лицом, ответствеЕным за
профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБоУ СоШ Ns2 пгт.
Шахтерск, если Ответственное лицо Ее входит в состав Комиссии;

. выполняет иные функции, установлеЕные настояuIим Положением и
иными внутренними документами организации/уlреждения.

1 5. Секретарь Комиссии:

о обеспечивает подготовку и проведение заседаний Комиссии;
. осуществляет сбор и систематизацию материrUIов к заседаниям

Комиссии;
r обеспечивает своевременное направление членzu\{ Комиссии,

руководителю мБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск и лицам, приглашаемым для )ластия
в заседании Комиссии, уведомлений о дате проведениrI заседаний Комиссии,
поВестке днJI засеДаний, материалов по ВопросаМ поВестки Дня и опросных листов;

. ведет протокол заседаний, подготовку проектов решений Комиссии;

. осуществляет }п{ет корреспонденции, адресованной Комиссии и/или
членам Комиссии, обеспечивает получение членами Комиссии необходимой
информации;

о обеспечивает хранение протоколов заседаний Комиссии и иных,
документов и материалов, относящихся к деятельности комиссии в соответствии с
процедурами хранения документации, принrIтыми в оргаЕизации/уrреждении;

. вь]полняет поручениJI председателя Комиссии в рамках его полномочий;

. осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Положением.

16. Комиссия вправе:

. запрашивать и получать необходимую для осуществления своей
деятельности информацию и документы от структурных подразделений МБОУ
СОШ.]\l!2 пгт. Шахтерск;

. участвовать в конlроле и проверках исполнеЕия решений директора
МБОУ СОШ М2 пгт. Шахтерск по вопросам противодействия коррупции;

о вносить письменные предложеншI по формиров€lнию плана работы
Комиссии;

. вносить предложения для вкJIючения в повестку дня заседаний Комиссии
в порядке, установленном настоящим Положением;

. ставить вопрос о внеочередном заседании Комиссии;

. приглашать на заседания Комиссии работников МБОУ СОШ Ns2 пгт.
Шахтерск и иных лиц, необходимых для рассмотреЕия вопросов повестки днrI
заседания;



l7, основными обязанностями Комиссии являются:

о разработка внутренних документов, регламентирующих
функuионирование системы противодействия коррупции в МБОУ СОШ Nq2 пгт.
Шахтерск, а также изменений и дополнений к ним;

. рассмоliрение вопросов и выработка предложений по принятlло решений
в целях уреryлирования конфликта интересов, а также сиryаций, связанных с
нарушением внутренних документов, регламентирующих вопросы противодействия
коррупции в МБОУ СОШ ЛЪ2 пгт. Шахтерск;

. представление директору МБоУ Сош N92 пгт. Шахтерск предложений
по уреryлированию конфликта интересов, а также ситуаций, связанньж с
нарушением внутренних документов, регламентирующих вопросы противодействия
коррупции в МБОУ СОШ Jф2 пгт. Шахтерск, для принятия решений;

. составление и представление директору МБоУ Сош ]Ф2 пгт. Шахтерск
отчетов о рассмотренных в отчетном периоде вопросах в рамках противодействия
коррупции и принятых по ним решениJIх.

18. Члены Комиссии при осуществлении своих прав и исполнении
обязанностей должны действовать в интересах МБОУ СОШ N92 гrrт. llTaxTepcK,

осуществлять свои права и исполнять обязанности в соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации, внутренними док}ментами МБОУ СОШ
Ns2 пгт. Шахтерск.

19. В период исполнениJI обязанностей членов Комиссии, а также после
окончания срока полномочий в Комиссии лица, явJuIющиеся (являвшиеся) членами
Комиссии, обязаны соблюдать требования конфиденциаJIьности в отношении
полученных ими в связи с их деятельностью в Комиссии сведений, в том числе
составляющих государственную и коммерческlто тайну.

. рекомендовать директору мБоУ сош ль2 пгт. Шахтерск применение
конкретных мер по улучшению системы антикоррупционного противодействия;

. при необходимости разрабатывать и представлять на утверждение
директору МБОУ СОШ Jф2 пгг. Шахтерск проекты изменений и дополнений в
настоящее Положение и иные внутренние документы МБОУ СОШ Лb2 пгт.
Шахтерск по вопросам антикоррупционного противодействия;

. полУчатьотстороннихорганизаций (консультантов) профессионlUIьные

услуги, привлекать к участию в работе Комиссии экспертов с согласия директора
МБОУ СОШ Ns2 пгт. Шахтерск;

. осуществлять иные функции, предусмотренные настоящим Положением,



20. Анонимные обращения, содержащие информацию, состав и содержание
которой достаточны для ее проверки, рассматриваются по решению дирекгора
МБОУ СОШ J\Ъ2 пгт. Шахтерск.

21 . Заседания Комиссии созываются председателем Комиссии в соответствии с

утвержденным планом работы Комиссии, а также при поступлении информации о

совершении действия/бездействия, явJuIющегося нарушением внутренних
документов МБОУ СОШ Nе2 пгт. Шахтерск и/илуl законодательства о

противодействии коррупции, не позднее 7 (семи) рабочих дней со дЕя поступления

указанной информации. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в
квартал.

22. Внеплановые заседания Комиссии моryт созываться председателем

Комиссии по собственной инициативе, по требованию членов Комиссии, лица,

ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБОУ
СОШ ЛЪ2 пгт. Шахтерск, по инициативе директора.

2З. Требование о созыве внепланового заседания Комиссии направJuIется

председателю Комиссии и должно содержать формулировку вопроса, обоснование

необходимости рассмотрениJI вопроса на заседании, а также сопроводительные

матери€}лы и информацию.
24. Созыв заседаншI Комиссии осуществляется путем рассылки секретарем

Комиссии членам Комиссии уведомлениrI о проведении заседания Комиссии.
Уведомление должно содержать повестку дня заседаЕия, форNry проведеЕия, дату,
место, время проведения заседания.

25. Уведомление о проведении заседания Комиссии, а также материаJIы,

информация и проекты решений по вопросам повестки дня заседания должны быть

направлеЕы членам Комиссии и лицам, приглашаемым для )ластиJt в заседании

Комиссии, не позднее, чем за 5 (пять) рабочих дней до даты проведениrI заседаниrl

Комиссии.
26. По решению председателя Комиссии допускается принrIтие решений

Комиссии путем заочного голосования. Заочное голосование членов Комиссии

может быть проведено по вопросам, отЕосящимся к компетенции Комиссии.

2'7. На заседаниях Комиссии председательствует председатель Комиссии, а в

случае его отсутствия - заместитель председателя Комиссии.
28. При принятии решений по вопросам повестки дня заседzlния Комиссии

каждый член Комиссии обладает одним голосом. Передача права голоса членом

Комиссии иным лицам, в том числе другим членам Комиссии, не догryскается.
29. Решения Комиссии принимаются большинством голосов членов Комиссии,

принимающих r{астие в заседании. В сrryчае равенства голосов членов Комиссии
голос председателя Комиссии явJuIется решающим.



з0. При возникновении конфликта интересов у членов Комиссии в связи с
рассмотрением вопросов, включённых в повестку дня заседаЕиrI Комиссии, они
обязанЫ до начЕrла заседаниЯ з€UIвить об этом. В подобном слrrае соответствующий
член Комиссии не принимает )ластия в рассмотрении ук€ванных вопросов.

3 1 . Кворум для проведения заседания Комиссии составляет Ее менее половины
от числа членов Комиссии. Решения Комиссии для директора носят
рекомендательный характер.

32. В слуlае проведениJI заседания Комиссии в заочной форме секретарь
комиссии на основе письменных мнений членов Комиссии оформляет протокол
заседания Комиссии.

33. Проверка информации и материалов осуществJIяется в 14-дневный срок со
дня поступления информации в Комиссию. По решению директора МБОУ СОШ Ng2
пгт. Шахтерск срок проверки может быть продлён до одного месяца.

З4. Заседание Комиссии проводится в присутствии работника МБОУ СОШ Ns2
пгт. Шахтерск, в отношении которого рассматривается вопрос о совершении
действия (бездействия), являющегося нарушением внутренних документов МБОУ
СОШ NЪ2 пгт. Шахтерск иlили законодательства о противодействии коррупции. В
случае неявки работника на заседание Комиссии при отсутствии письменной
просьбы или уважительной причины, а также при н€rличии письменной просьбы

работника о рассмотрении указанного вопроса без его участия, заседание Комиссии
проводится в его отсутствие.

35. На заседании Комиссии засJryшиваются пояснения работника МБОУ СОШ
Л!2 пгт. Шахтерск, в отношении которого рассматривается вопрос о совершении
действия (бездействия), являющегося нарушением внуtренних документов МБОУ
СОШ Ns2 пгт. Шахтерск и/или законодательства о противодействии коррупции,

рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включённым в повестку днJI
заседания. Комиссия вправе пригласить на заседание иньD( лиц и засJryшать их
устные сообщения или рассмотреть письменные пояснения.

3б. В заседаниях Комиссии с правом совещательного голоса r{аствует
непосредственный руководитель работника, в отношении которого Комиссией

рассматривается вопрос совершения действия/бездействия, явJuIющегося
нарушением внутренних доку]!{ентов МБОУ СОШ Ns2 пгт. Шахтер ск иlили
законодательства о противодействии коррупции.

З7. По итогам рассмотрениJI информации, ука:}ан}rой в гryнкте 5 настоящего
Положения Комиссия может принять одно из следующих решений:

установить, что в рассматриваемом слr{ае не содержится признаков нарушения

работником МБОУ СОШ J\Ъ2 пгт. Шахтерск совершения действия/бездействия,
являющегося нарушением внутренних документов уrреждения/организации и
законодательства о противодействии коррупции;



установить, что работник МБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск совершил
действия/безДействия, являющиесЯ нарушениеМ внутреЕниХ ДОКУI,IеНТОВ

учреждения/оргаЕизации и законодательства о противодействии коррупции. В этом
слrrае Комиссия вносит предложениJI директору мБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск о
применении к работнику необходимых мер.

38. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных пунктом 5 настоящего
Положения, при наличии к тому оснований Комиссия может принlIть иное, отличное
от предусмотренных пунктом 41 настоящего Положения, решение. основания и
мотивЫ принятиЯ такогО решениrI должны быть о.гражены в протоколе заседаниrI
Комиссии.

з9. В случае установления Комиссией признаков дисциплинарного проступка в
действиях,/бездействии работника мБоУ СоШ Ns2 пгт. Шахтерск директором
решается вопрос о применении к работникУ в устаЕовленном в МБоУ СоШ Ns2 пгт.
Шахтерск порядке мер ответственности, предусмотренньIх законодательством
Российской Фелерации.

40. В слr{ае установлениrI Комиссией факта совершения работником
действия/бездействия, содержащего признаки административного правонарушениrI
или состава преступления, директор мБоу сош Ns2 пгг. Шахтерск обязан передать
информациЮ о совершеНии ук€ваннОго действия/бездействия работником и
подтверждающие такой факт докlrиенты в соответствующие правоохранительные
органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

41. Член Комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме
изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу
заседания Комиссии и с которым должен быть ознакомлен работник мБоу сош
Ns2 пm. Шахтерск.

42. В протоколе заседания Комиссии укд}ываются:
а) дата заседаниrl Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и

других лиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии

вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности работника, в
отношениИ которогО рассматривается вопроС о совершении действия (бездействия),
являющегосЯ нарушениеМ внутренних документов мБоУ сош J\Гs2 пгт. Шахтерск
и (или) законодательства о противодействии коррупции;

в) источник ипформации, содержащей основания для проведения заседания
Комиссии, дата поступления информации в Комиссию;

г) предъявляемые к работнику претензии, материаJIы, на которьц они
основываются;

Д) СодерцзцЦе пояснений работника и других лиц по существу предъявJIяемых
претензий;



е) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое
изложение их выступлений;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятиrI.

43. Протокол заседания Комиссии составляется секретарем Комиссии не
позднее З (трех) рабочих дней после проведения заседания Комиссии.

44. Копия протокола заседания Комиссии или выписка из него приобщается к
личному делу работника МБОУ СОШ N92 пгт. Шахтерск, в отношеЕии которого

рассмотрен вопрос о соверцении действия/бездействия, являющегося нарушением
вIrутренних документов МБОУ СОШ J\Ъ2 пrт. Шахтерск и/или законодательства о
противодействии коррупции.

45. Копии протокола заседания Комиссии в 3-дневный срок со дня заседаниJI
направляются полностью или в виде выписок из протокола работнику, а также по

решению Комиссии - иным заинтересованным лицам.
46. Протокол заседания Комиссии должен содержать рекомендации директору

МБОУ СОШ J\.lЪ2 пгт. Шахтерск по рассматриваемому вопросу, в том числе проект

решениrI по указанному вопросу.
47. Протокол заседания Комиссии подписывается председателем Комиссии и

секретарем Комиссии, которые несут ответствеЕность за правильность его
составления.

48. ,,Щиректор МБОУ СОШ Ns2 пгт. Шахтерск имеет право в rпобое время
запросить у Комиссии отчет о текущей деятельности Комиссии. Сроки подготовки
и представлениJI такого отчета определяются решением директора МБОУ СОШ Ns2
пгт. Шахтерск.

49. Председатель Комиссии вправе предоставить директору МБОУ СОШ Ns2
пгт. Шахтерск отдельные отчеты по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии.

50. Положение о Комиссии подлежит огryбликованию на официаJIьном сайте
МБОУ СОШ ЛЪ2 пгт. Шахтерск или в иных общедоступtIьIх источник€lх
информации.


