
Щорожная карта по введению федеральных обшеобразовательных программ
в IVIAOY СоШ <<Си нтез)) пгт. Шахтерск

П оясн I,{I,ельная записка

В соответствии с Федеральным законом от 24.09,2022 N9З7l-ФЗ <О внесеиии изменеяий в Федеральньй закон "Об образовании в
Российской Федераtии" и статью l Федерального закояа "Об обязательньrх тебованиях в Российской Федерации")) образомтельньtе
организации должны разрабатывать основuые образоватоIьные программы в соответствии с федеральвыми государственными
образовательными стандартами й соответствуюцими федеральяыми основными общеобразомтельньlми программами. Содержание и
планируемые результаты разработаняых обрzLзовательными оргаяизачиями образовательяьrх прогрzмм должвы быть не ниже
соответств},ющих содержания й планируемьiх результатов федеральных основньв общеобразовательньrх программ.

Образомтельные оргаIlизации должны привести ООП в соответствие с федеральными основными общеобразовательньtми
прграммами до 1 сеЕтября 202З года. Фелеральные образовательные программы (ФОП) Миплросвещения }тверждены приказами от
16.1 1.2022 Nр 992, от 16.1 t.2022 м 99з и от 23.1 1.2022 Nе l0l4.

Щепь дорожпой карты: органи]:lция и координация деятельности по приведепию ООП НОО. ООО и СОО в соответствие с ФООП
ноо, ооо и соо.

Дорожная карта рассчитана на период gШШ]!f]д.дцШ(|!]!ffд. В результате реsлизации дорожной карты к l сентября 202З года
образовательные прогрЕlммы вссх уровней буд}т приведевы в соответствие с ФООП.

!орожная карта представляетсобой систему мероприятий по следующим направлениям:

. орmнизациоtitlо-управленчсское обеспечение;

. нормативцо-правовое обеспечевпе;

. мероприятия содержательного характера;

. кадровоеобеспечеfiие;

. меюдическоеобеспечеЕие;

. информационное обеспечение;
Дорожнм карта содержит контрольные сроки исполнения мероприятий и ответственных. Также в до!юх(пой карте опреде.пен перечень
документов, которые буд}т разработаны в ходе реализации доtrюжной карты.



J\Ъ lllll VIеропрIrятие Срок
исполнения РеЗу"lIьI,ат ответственньlй

l . Орr,анI{зационно-упраRленческое обеспечение

1.1 Создание рабочс[."l I,руппьI по прI,Iведеl]ию
ооП в cooTBeTcTBI{e с ФоП

0 1 .0з.202з Пр"ка:} о создании рабочих групп по приведениtо
ооП в соответствие с ФоП.

Рабочая группа по приведению ООП I]OO в

соответствие с ФоП Ноо.

[)абочая гру-ппа по приведению ООIl ООО в

соответствие с ФоП ооо.

I)абоLIая группа по приведению ООП СОО в

соответствие с ФоП Соо

fiиректор'
зам.директора по
увр

1.2 Проведение рOдtlтельских собранl{ й с
целью инфорN,lирования родителей о ФОП и
необходимос],l,,I прt{ведеr{ия ООП ),ровней
образования в соотRетствие с ФОП

май 202З Протокол родительского собрания 1{-х классов

I1ротокол родительского собрания 5-9-х классов

11ротокол родI{тельского собрания l 0-х классов

кл руковолители

l.з Анапиз лейсl,ву[ошl1,Iх ООП на предN,,Iет

соответствия ФоП
06.03 .202з

09.0з .202з

Анал итическая справка по каждой OOI1 уровня
образования с выводами о соответствI.tи требованиям
ФоП и рекомендациями по приведению в

соответствие с ФоП

рабочая группа

1.4 Анализ перечня учебников на предN4ет
соответствия I{oBoMy ФПУ, выявление
учебников., KoTopble l{сключеньI из перечня
и нуждаются в замене

апрел ь- май Аншrl{тическая справка заведуюшего библиотекой

ПеРеЧеНь 1,чебников, исключенных из Фпу и
гIодJIежаших замене с сентября 2023 года

педагог-
библиотекарь

5 Перспекти вн bIli псречен ь учебни кOв.
которые школе необходимо закупить до
сентябр, 202З года для обеспечения
реализации ООП в соответствии с ФОП и
HoBbIM ФПУ

апрел t,- l\4?,й Перечень учебников для использования в

образовательном процессе при реализации ООП
уровней образования в соответствии с ФОП на
202Зl24 учебный год

педагог-
библиотекарь

|.4 Мо I{ I{тори н г образо вател ьн blx апреJl ь- пцай Ана"llI{,гиt{еская справка заN{естителя директора по зам.директора по



потребностеli (запросов) обучаюшихся и

род}{телей (законньж представителей) для
проектирования 1rчебных планов НОО,
ООО и СОО в LIасти. 

формируемой

)/часl,t{ и KaN{ и образовател ьн ых отношений,
и пJIанов внеурочной деятельности НОО.
ооо и Соо

увр

Аналитическая справка ,]аместителя директора по ВР

увр

2. HopNIaTtl RIlo-tIpaBOBoe обеспечение

2.|. Формирование банка даt{ных нормативно-
правовьIх до кум ентов фе;rерал ьного,
регионапьного. MyHt{ ципаJIьного уровней.
обеспечиваюших внелрение ФОП

l\tapT- ик)нь Банк данных нормативно-правовьIх документов
фелераJI ьного' регионал ьного., мун ици паJIьного
ypoBlleli. обеспечиваюших внедрение ФОГI

зам.директора по
увр

2.2 Изу чен ие документов фелерального,
региональt{ого уровня.' регламентируFоших
введение Фоп

март- и}оt{ь ЛистьI ознакомления с доку,ментами фелераJIьного_.
регионапьного уровня. реглаN,{ентиру юшими введение
Фоп

ЗаI\,I.Директора по
увр

2.з Разработка приказов. локапьных актов,
реглаN{еr{тируюших приведение ООП в

соответствие с ФоП

вrrесение изменений в локальные akTbl с

учетом l,ребований ФОП

25.08.202з ПриказьI., локапьньIе ак,гьI. рсгламентируюшие
приведение ооП в соответствие с ФоП
Положение о формах., перI.rодичности. порялке
текуIIIL-го контроля успеRаемости и промежуточной
аттестаI{ии обучающихся с Yчетом системы оценки
достижения планируемьlх результатов в ФОП.
Положеt{ие о рабочей программе с учетом внедрения
фелеральных базовых рабочих программ
положение о внеурочной деятельности с учетом
требований ФООП
Положение о профильном обучении с учетом
требований ФООП
положение о проектной деятельности с учетом
требований ФООП

Щиректор

зам.директора по
увр

2.4 Утверждение ООП, приведенных в

соответствие с ФОП, на заседании
педагогического со вета

25 .08.202з Протокол заседания педагогического совета.

Приказ об 1.тверждении OOII. приведенных в

соответствие с ФоП

!иректор

3. VIероприятIля содержате.пьного характера



з.l tlриведенI{е в соответствие целевого
раздела ООП НОО с ФОП НОО:

a анаJlиз планируемых резуJrьтатов в
ооп Ноо и приведение в
соответствие с ФоП Ноо;
анализ системьI оценки
достижения планируем bIX

резуjIьтатов ООП НОО и
приведение в соответствие с ФОП
ноо

a

I\4 арт- а п рел ь I-{елевой раздел ООП FiOO в соответствии с ФОП
ноо

Рабочая группа

1-1)./. Привеление в соответствие целевого
раздела ООП ООО с ФОП ООО:

о анаJIиз IIланируемьIх резулътатов в

ооп ооо и приведение в

соответствие с ФОП ООО;
анагIиз системы оценки
досl,ижения планируем blx

результатов ООП ООО и
приведение в соответствие с ФОП
ооо

о

l\,lapT- апрел ь [{елевой раздел ООП ООО в соответствии с ФОП
ооо

рабо чая группа

J.J Приведение в соответствие цеJIевого
раздела ООП СОО с ФОП СОО:

a

анаJIиз IIланируемьIх резулътатов в

ооп Соо и приведение в

соответствие с ФоП Соо;
анаJIиз системы оценки
достижения планируем btx

результатов ООП СОО и
приведеr{ие в соответствие с ФОП
соо

l\4 арт- ап рел ь L{елевой раздел ООП СОО в соответствии с ФОП
соо рабочая группа

з.1 11риведение в соответствие апрель -плай СодержательнъIйr раздел ООП НОО в соответствиI{ с рабочая группа



содержатеJIьного раздела OOI] НОО с ФОП
Ноо:

,a внесение в ооп Ноо
феztеральньIх базовьIх рабочих
программ по учебньIм предметам
<Русский язык)), кЛитературное
чтение)), ((Окружак)rr{ий мир));

анаJIиз программьI форrирования
УУЛ в ООП НОО и приведение в

соответствие с Фоtl НоО

a

Фоп IIOO

Федера,IъньIе базовьIе рабочие программы по учебным
преi1I\4ет,ам <<Русский язьIк)), <<Литературное ч,гение)).,
((Окрухiаюший мир)) в составе ООП НОО.

Программа формирования УУД в соответствии с ФОП
ноо

3.5 Приведение в соответствие
содер}кательного разде"тrа ООП ООО с ФОП
ооо:

a внесение в ооп ооо
фелера_пьных базовых рабочих
программ по учс-бным предметам
кРусский язык)). ((Литература)).
<< История )), (Об шествоз нание )),

кГеография)) и <<OcHoBbI

безопасности
х( t{ з недеятел ьн ости )) ;

анализ программьI формирования
УУЛ в ООП ООО и приведение в

соответствие с ФоIl ооо

a

апрел ь- май Солержательный разлел ООП ООО в соответствии с
Фоп ооо.

ФедераJIьные базовъIе рабочие программы по учебным
предметам кРусский язьIк)), ((Литература)), <<История)),
кОбшествознание))., <<География)) и <OcHoBbI
безопасllости хtизнедеятельности)) в составе ООП
ооо.

Программа формирования УУД в соответствии с ФОП
ооо

рабочая грчппа

з.6 Приведение в соответствие
содержательного раздела ООП СОО с ФОП
Соо:

внесение в ооп Соо
федера_пьнъIх базовых рабочих
программ по \/чебньIм предметам
кРусский язык)), ((Литература)),
<<История ))' ((Об шествознание)).

о

ап рел ь- май Солержат,ельный раздел ООП СОО в соответствии с
Фоп соо.

Ф.д.рацьные базовые рабочие программы по учебным
предметам кРусский язьIк)), <Литература)), <<История)).
(ОбшествозI{ание)).' ((Географ ия>> и кОсновы
безопасности жизнедеятельности)) в составе ООП
соо.

рабочая группа



(([ еография)) и (Основы
безопасности
жи з недеятельности ));

al]ajl}{,] программы развития УУД в
ООГI СОО и приведение в

со()l,t]етствие с ФоП Соо

ПрограмN{а развI{тия УУД в соответствии с ФОIl ООО

з.7 Анаtиз рабочей IIрограммьI воспитания в
ООП НОО L4 Ilриведение в соответствие с

фелерLп blt оГл рабочей програм мой
воспl,,Iтания ФоП Ноо

мар,г- aIIpeJlb Рабочая IIрограмма воспитания в ООП НОО в
соответствии с фелераJIьной рабочей программой
восIlитания ФоП Ноо

рабочая группа

з.8 Анализ рабочей програIvIмьI воспитания в

ООП О()О I{ приведение в соответствие с

фелерал btloli рабочей программой
воспитания ФоП ооо

март- апреJl ь Рабочая программа воспитаI{ия в ООП ООО в

соответствии с федераJIьной рабочей программой
воспитания ФоП ооо

рабочая группа

з.9 АнапI{з рабоче[-{ проI,раммьI восIIитаIlия в

ООП СОО и приведение в соответствие с

фелераrI ьнt-lй рабочей программой
воспитания ФоП Соо

марl,- аIIрел ь Рабочая программа воспита}IIля в ООП СОО в
соответствLIи с фелераJIьной рабочей программой
воспитания ФоП Соо

рабочая группа

3.10 Приведение в соответствие
организационного разлела ООП НОО с
ФоП Ноо:

a вьlбор варианта учебного плана
ФоП Ноо;

cbopNl LIpo ван ие капендарно го

учебного графика с учетом ФОП;
сос,гавленI{е плана внеурочной
деятсльности с учетом
Hatl равлений внеурочной
деятельности и форм организации,
указанI{ьtх в ФОП НОО;

aIJaJl 1.Iз плана воспитательной
работы ООП НОО и приведение в

соответствие с федераJIьным
пла}{оN{ воспитательной работъt в

a

a

a

апрель- май ОрганизаIlиоllньlй разлел ООП t{ОО в соответствии с
Фоп ноо.

Учебный IIлан на основе варианта учебного плана
Фоп ноо.

Ка-гrендарньIй у"чебньlй график с учетом ФОП НОО

[1лан вне},рочной деятельнос],t,t с учетом направлений
внеурочной деятельности и фор* организации.
}iказанных в ФоП Ноо.

Ка-гlендарll1,1й план воспитателLной работы в
соответстRии с фелеральньIN{ Ilланом воспитательной
работы в ФОП НОО

зам.директора по
увр

a



Фоп r]oo

з.l1. ПрL{веде[Iие в соответствие
организационного разлела ООП ООО с
ФоП ооо:

вt,lбор варианта учебного плана
ФОП ООО или разработка
!,чебIrого llлана на ocl{oвe
варианта с возмо)Itностью
перераспределения часов по
предN,lетам. по KoTopbIM не
проводят ГИА, для организации

углубленного изучения;

форп'r ирование капендарного
учебного графика с учетом ФОП;
составлеr{ие плана внеурочной
деятельности с учетом
направлений внеурочной
деятельности и форм организации,

},казанньIх в ФОП ООО;
анапи:] плана воспитательной

работьr Ооп Ооо и приведение в

cooTBeTcTBI{e с фелеральным
планом воспитательной работы в

Фоп ооо

о

a

aI Iрел l,- lr,лай Орган[{зацI{онньrй раздел ООП ООО в соответстви[{ с
Фоп ооо.

Учебньlй план на основе варианта учебного плана
Фоп ооо.

Ка-гlендарньIй учебный графt{к с учетом ФОП ОOО

План внеурочной деятельности с учетом направлений
внеурочной деятельности и dlopM организации.,

указанньIх в ФОП ООО.

КалендарI{ьII",I план воспитательной работы в
соответствии с фелеральньII\4 планог\,t воспитательной

работьl в ФОП ООО

зам.директора по
уRр

з.|2 Прt.r веление в соответствие
организационного разлела ООП СОО с
ФоП Соо:

выбор варианта учебного плана
ФОП СОО или разработка
учебного плана на осr{ове
варианта с возможностью
перераспределения часов IIо

предметам. по которым не

a

апрель- Mali ОрганI{:]ацt{онньrй раздеJl ООП СОО в соответствии с
Фоп с]оо.

Учебньlй план на основе варианта учебного плана
Фоп соо.

План вIIеурочной леятельности с учетом
инварt{антного компоFIента плана внеурочной
деятельItости в ФОП СОО и профиля обучения.

зам.директора по
увр

a



a

проводят Гил. для организации
п роф иJIъного обучен ия;

составление плана внеурочной
деятельности с учетом
направлен и й вне)iрочной

деятельности и фпрпл органи:]ации'

указанньж в ФОП СОО;
анализ плаr{а воспитате.ll ьно й

работьr ООП СОО и приведение в

соответствие с федерапьньtм
планом воспитательной работъI в

Фоп соо

a

Календарный план воспитательной работьI в

соответств ии с фелераJIьньIN{ планом воспитательной

работы в ФОП СОО

1. Кадровое обеспеченtlе

4.1 Аrrа-IIиз кадрового обеспечения внедрения
ФОП. Вьшвление кадровых дефицитов

апрель Лналитическая спраRка заIvIестителя дt,Iректора по УВР заI\4.директора по
увр

4.2. Разработка и реfu,Iизация плана-графика
K),pcoBoli подготовкI{ педагогическt,lх

работн I,I ков., реал и з},юших федерапьн ble

ба,lовьIе рабочие программъI

апрель- август План курсовой подготовки с oxBaToI\,{ в 100 процентов
педагогических рабо гIIl{ ков., реапизук)lцих
фелерапьньlе базовьIе рабочие програN,IмьI.

зам.директора по
yt]P

1.з Распределение учебной нагрузки педагогов
на учебный гол

маи ПР"КаЗ об утверждении учебной нагр}iзкLl на учебный
год

,]ам.лиректора по
увр

5. NIетолическое обеспечение

5.1 BHecet{pte в план методической рабо,гьl
меропри ятий по методическому
обеспечению внедрения ФОП

до 26.0З .202з План методической работы. Приказ о в}{есении
изменениli в план методической работьI

,}аN{.директора по
yt]P

5.2. Корректировка плана методических
СеI\4ИНаРОВ ВНУТРИШКОЛЬНОГО ПОВЪIlШеНИЯ

кваJlиф}{ кации педагогических работников
образовательной организаци и с
ориентацией на проблемLI внедрения ФОП

до 26.03.2 а2З План методических семинаров внутришкольного
повышения квапификации педагогических работников
образоватеJI ьной орган и:]аци и

:}ам.директора по
увр

5.з Изучение t{ормативнъlх документов llo
внедреttI{rо ФОП педагогическим

до 26.0З .202з Планы работы ШМО руководители
шI\4о



КОЛЛеКТИ BOIVI ПротокоjIы заседаний ШN4О

5.4 Обеспечен ие консультацион Holi
I\{етодической поддерх(ки педагогов по
вопросам реаJIизации фелеральt{ьIх базовьж
рабочих программ

постоя н но ПланьI работьI ШN4О зам.директора по
увр

б. Информац[|онное обеспеченIле

Разплешенl{е на сайте школы сlcr{oBHblx
образовательных программ НОО,
ооо'соо

25.08.202з ООО IIОО, ООО ООО' ООО СОО зам.директора по
увр

{


