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1. Обцие положеЕия

1.1. Педагогический совет явJuIется коллегиalльным органом управлеЕия

муниципаJIьного автономного общеобразовательного r{ реждеЕия Средней

общеобразовательной школы < Синтез>  пгт. Шахтерск Углегорского

городского округа (далее ­ Учреждение) и создан в цеJuIх реализации права

педагогических работников на r{ астие в управлении Учреждением, рЕt: tвития

содержания образования, повышения качества воспитания и обучеЕия

обуrающихся, совершенствования методической работы, рассмотрениrI

педагогических и методических вопросов организации образовательного

процесса, изr{ ения и распространения передового педaгогического опыта в

Учреждении, содействия повышению кв€tлификации работников

Учреждения.

1.2. Педаюгический совет Учреждения действует бессрочно.

1.3. Членами Педагогического совета явJLяются все лица,

осуществJIяющие педагогическую деятельЕость в Учреждении на основании

трудовых договоров, а также руководитель Учреждения. Срок полномочий

члена Педагогического совета: со дня закJIючениJI  до дня расторжения

трудового договора с Учреждением.

1.4. Председателем ПедагогшIеского совета является руководитель
(директор) Учреждения (лицо, исполняющее его обязанности). Председатель

Педагогического совета организует подготовку заседаний, определяет

повестку дня, ведет заседания педагомческого совета и контролирует

выполнение решений.

1.5. Председатель ндlначает своим прик€вом секретаря Педагогического

совета сроком на один год. Секретарь Педагогического совета ведет

протоколы заседаний педагогического совета и организует

делопроизводство.

1.6. Педагогический совет собирается не реже одного рЕва в rrебную
четверть по инициативе руководителя (директора) Учреждения. Сроки



проведения и тематика заседаний Педагогического совета определяются

годовым плаI lом работы Учреждения. В слуrае необходимости, по

требованию не менее 1/З членов Педагогического совета, переданному

руководителю (лиректору) Учреждения в письменном виде, мог} т

созываться внеочередные заседания Педагогического совета.

1.7. Ход заседания Педагогического совета и решеЕиJI  Педагогического

совета оформляются протоколом. В протоколах фиксируется ход обсуждения

вопросов., выносимых на Педагогический совет, предложеншI  и замечания

членов Педагомческого совета. Протоколы подписывzlются председателем и

секретарем Педагогического совета. Протоколы Педагогического совета

включаются в номенклатуру дел Учреждения и хранятся в Учреждении

постоянно.

1.8. При необходимости Педагогический совет может:

привлекать для работы на свои заседаниrI  специЕlлистов в области

образования и науки, иных лиц, чья профессионЕUIьнrш деятельность связана

с вопросами, входящими в компетенцию Педагогического совета;

приглашать представителей родительского комитета, общественных

организаций, rrенического самоуправления, родителей обуrающихся и

других лиц.

Необходимость приглашения лиц, указанных в настоящем пункте, на

заседания Педагогического совета определяется председателем

Педагогического совета. Лица, приглашенные на заседание Педагогического

совета, пользуются правом совещательного голоса.

1.9. Решение Педагогического совета по всем рассматриваемым
вопросам принимается открытым голосованием простым большинством

голосов. Кворумом для принятия решений явJLяется присутствие на

заседании Педагогического совета не менее 2lЗ его членов. Решение

Педагоrического совета является правомочным, если за него проголосоваJIо

не меЕее l/ 2 присутств} .ющих членов. При равном числе голосов решающим
явJLяется голос председателя Педагогического совета.

Организацию работы по выполнению решений Педагогического совета

осуществJuIет руководитель (директор) Учреждения (председатель

Педагогического совета) и ответственные лица, указанные в решении. На

очередном заседании председатель Педагогического совета докJIадывает о

результатах этой работы.



1. 1 0.К компетенции Педагогического совета относится:

1. 1 0. 1. планирование образовательного процесса;

1,10.2. организация и совершенствование методического обеспечения

образовательного процесса;

1.10.3. разработка, рассмотрение и направление на утверждение

руководителю (лиректору) Учреждения образовательных программ, 1^ rебных

планов, планов уrебно­воспитательной деятельности;

1.10.4. обсуждение, рассмотрение и выбор различных вариантов

содержания образования, форм и методов об)^ { ения и воспитания,

рассмотрение вопросов вЕедрения образовательЕых технологий, в том числе

электронного обlчения, обобщение педагогического опыта;

l. 1 0.5. заслушивание информации и отчетов педагогических работников

по вопросам реализации содержаЕиrI  образования, применяемых техЕологий,

повышениJI  качества образовательного процесса;

1. l 0.б. разработка перечня платных образовательпых услуг;

1.10.7.принятие локl1,I Iьных нормативных актов Учреждения,

затрагивающих права обу{ ающихся, вопросы организации образовательного

процесса, в том числе регламентирующих:
.правила внутреннего распорядка об)чающихся;

.правила приема в Учреждение;

.режим занятий обу.{ ающихся;

оформы и периодичность текущего контроля успеваемости и

промежуточI rой аттестации обуrающихся;

.выплаты материальной поддержки об} ^ { ающимся;

.порядок и основания перевода, отчислениrI  и восстановления

обучающихся;

.нормы профессиона.,rьной этики педагогических работников;

.порядок обrrения по индивидуальному уrебному плану, в том числе

ускоренное обrIение, в пределах осваиваемой образовательЕой программы;

.порядок оказания платных образовательных услуг по результатам

предварительного рассмотрения Управляющим советом Учреждения;

.порядок пользованиrI  уrебниками и уrебными пособиями

обучающимися, осваивающими уlебные предметы, курсы, дисциплины

(модули) за пределами федеральных государственных образовательных

стандартов или получающими платные образовательные услуги;
.дополнительные права обучающихся;

оразработку и утверждение образовательЕых программ Учреждения;

.виды и условия поощрений за успехи в уrебной, физкультурной,

спортивной, общественной, на)п{ ной, научно­технической, творческой,

экспериментщIьной и инновационной деятельности;

.внутреннюю систему оценки качества образования;



ооформления возникновенLIJI , приостановления и прекращениJI

отношений между УчреждеЕием и обуrающимися и (или) родителями

(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;

.правила пользования библиотеками и образовательными,

методическими информационными ресурсами, а также порядок доступа к

информационно­телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и

методическим материалам, музейным фондам, материально­техническйм

средствам обеспечения образовательной деятельности;

.бесплатное пользование образовательными, методическими и

ЕаучЕыми услугами;
.соотношение учебной (преподавательской) и другой педагогической

работы в пределах рабочей недели или учебного года с rrетом количества

часов по у^ rебному плану, специальности и квалификации работника;
.поJI r{ ение образования Еа иностранном языке и оформления на

иносlранном языке документов об образовании и (или) о квалификации;

.перечень факультативных и элективных учебных предметов, курсов,

дисциплин (модулей);

.преподавание в Учреждении любых других уrебных предметов,

курсов, дисциплин (модулей);

.зачет результатов освоения обl^ rающимися у"rебных предметов, курсов,

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательньlх программ

в других организациях;

1.10.8. выдачу лицам, освоившим образовательные программы, по

которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации, документов об

обучении;

1.10.9. принятие решений о переводе обучающихся в следующий класс,

об условном переводе в следующий класс обуlающихся, не прошедших

промежуточной аттестации по уважительным причинам или имеющих

академиЕIеск)aю задолженность;

1.10.10. вынесение решения по усмотрению родителей (законных

предстzlвителей) об оставлении на повторное обучение, переводе на обуrение

по адаптированным образовательным программ€lм в соответствии с

рекомендациями психолого­медико­педагогической комиссии либо на

обучение по индивидуаJIьному учебному плану;

1.10.1l. вынесение решениlI  о сроках прохождения повторной

промежуточной аттестации обl^ rающимися, имеющими академическую

задолженность по соответствующему учебному предмету, курсу, дисциплине
в пределах одного года с момента образования академической

задолженности;

1.10.12. вынесение решения о формировании комиссии дJuI

прохождения промежуточной аттестации обуrающимися, не



ликвидировавшими с первого раза академиtIеск} .ю задолжеЕность по

соответств} ,ющему предмету;

1.10.13. вынесение решениrI  о допуске к государственной итоговой

аттестации выпускников 9 и 11 кJIассов и на основании ее результатов

вынесение решения о выдаче документов об образовании и (или) обl^ rении

1.10.14. рассмоlрение кандидатур обl"rающихся для поощрения за

успехи в уrебной, физкультурной, спортивной, общественной, науlной,

наr{ но­технической, творческой, экспериментальной и инновационной

деятельЕостях в соответствии с локальным нормативным актом Учреждения;

1.10.15. рассмотрение вопроса по определению списка уrебников в

соответствии с утвержденным федеральным перечнем у^ rебников,

рекомендованных к использованию, а также уlебных пособий, допущенных

к использованию при реализации образовательных программ в Учреждении;

1.10.1б. организация процедуры промежуточной аттестации

обучающихся.



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-12-17T09:16:16+0500




